2.3.4 Ich schreibe Geschichte

Liste der Fahigkeiten

Uberzeugen
formulieren
prasentieren
Feedback geben

Konflikte erkennen
zu Kooperation anregen

Netzwerke aufhauen

sich um Andere
kimmern

beraten
entdecken

Lésungen finden

bereichstbergreifend
denken

Trends erkennen
Risiken abschatzen

Details erkennen

Ordnung halten
koordinieren

Prozesse beschleunigen
Menschen fihren

entscheiden

Ruhe bewahren

mit Verdnderung
umgehen

effizient arbeiten

Widerspriiche aushalten

©opyrigh'r

verhandeln
diskutieren
konzeptionieren
Feedback bekommen

Konflikte [6sen

im Gruppeninteresse
handeln

Andere unterstitzen

die Bedlrfnisse Anderer
erspuren

coachen
experimentieren

Situationen verbessern

Informationen
beschaffen

vorausschauend denken

sachlich beurteilen

den Uberblick
bewahren

sortieren
organisieren
Zeit einhalten
delegieren

unternehmerisch
denken

Krisen managen

auf Neues einlassen

sorgfaltig arbeiten

lernen

argumentieren
zuhodren

sich selbst verkaufen
Vertrauen schaffen

mediieren

fir sich einstehen

Kompromisse finden

sich fur Andere
einsetzen

lehren
Projekte entwickeln

Ideen entwickeln

Probleme erkennen

planen
in die Zukunft denken

den Zusammenhang
erkennen

absichern
strukturieren
Zeit einteilen
motivieren

Andere fordern

Komplexes erfassen

zuverlassig sein

kritikfahig sein

Hochleistungen
erbringen

erklaren

begeistern
selbstsicher auftreten
Atmosphare schaffen

Win-Win-Situationen
schaffen

Kontakte pflegen

sich einfihlen

Andere mitreiBen

forschen
kreativ sein

Entwicklungsmoglichkei
ten erkennen

Probleme |6sen

analysieren
Prinzipien erkennen

sich selbst organisieren

Prioritaten setzen
Prozesse begleiten
kontrollieren
durchsetzen

Potenziale erkennen

Neues verstehen

selbstandig arbeiten

flexibel sein

Durststrecken
Uberwinden
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